
Załącznik do uchwały nr 121/III/2025 

Rady Naukowej Dyscypliny 

Inżynieria Środowiska, Górnictwo i Energetyka 

z dnia 15 kwietnia 2025 r. 

 

 

Regulamin 

przyznawania i rozliczania grantów wewnętrznych w roku 2025 

wspierających prowadzenie działalności naukowej przez pracowników i doktorantów 

Politechniki Warszawskiej w dyscyplinie inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka 

 

 

 

§ 1 
 

1. Rada Naukowa Dyscypliny Inżynieria Środowiska, Górnictwo i Energetyka (zwana dalej 

„RND IŚGiE”) ogłasza konkurs na granty publikacyjne (zwane dalej „grantami”) skierowany 

do pracowników zatrudnionych w Politechnice Warszawskiej oraz doktorantów Politechniki 

Warszawskiej, prowadzących działalność naukową w dyscyplinie inżynieria środowiska, 

górnictwo i energetyka (zwanej dalej „dyscypliną IŚGiE”). 

2. Podstawowym celem grantów jest wspieranie prowadzenia działalności naukowej  

w dyscyplinie IŚGiE oraz uzyskanie jak najlepszej oceny przy jej ewaluacji. 

 

§ 2 

 

1. Grant może mieć charakter indywidualny lub zespołowy. 

2. Wnioskodawcą/kierownikiem grantu musi być pracownik zatrudniony w Politechnice 

Warszawskiej zaliczany do liczby N w dyscyplinie IŚGiE. 

 

§ 3 

 

1. Środki przyznane na grant mogą być wykorzystane na dofinansowanie działań mających  

na celu podniesienie poziomu działalności naukowej i osiągnięć naukowych w dyscyplinie 

IŚGiE, a w szczególności publikację wyników badań w renomowanym wydawnictwie  

lub czasopiśmie; 

2. Przewiduje się przyznawanie następujących kategorii grantów: 

1) granty przyznawane na podstawie wniosków udokumentowanych: 

a) publikacjami w czasopiśmie z Q1 lub Q2 (według JCR),  

b) w przypadku monografii publikacjami w wydawnictwie z poziomu II (wg Wykazu 

czasopism naukowych MNiSW aktualnego na dzień opublikowania monografii), 

c) publikacjami w czasopiśmie o wartości punktowej co najmniej 100 pkt wg Wykazu 

czasopism naukowych MNiSW aktualnego na dzień opublikowania artykułu, 

− które zostały opublikowane w okresie od dnia 1 grudnia 2024 r. do dnia 5 maja 2025 r. 

i zostały przypisane do dyscypliny IŚGiE, a nie były wcześniej przedmiotem 

dofinansowania w ramach grantów wewnętrznych na PW. Na sfinansowanie  

tej kategorii grantów przewiduje się 150 000 zł ze środków przyznanych przez Rektora 

w 2025 r. do dyspozycji RND IŚGiE na wspieranie aktywności naukowej. Kryteria 

oceny wniosku stanowią: zgodność z postanowieniami niniejszego Regulaminu oraz 

wpływ na wynik ewaluacji dyscypliny za lata 2022 – 2025, mierzony liczbą punktów 

przypisanych dyscyplinie IŚGiE w PW, a także pozycją czasopisma (kwartylem)  

na liście rankingowej JCR.  

 



2) granty przyznawane na podstawie wniosków udokumentowanych:  

a) publikacjami w czasopiśmie z Q1 lub Q2 (według JCR), 

b) w przypadku monografii publikacjami w wydawnictwie poziomu II (wg Wykazu 

czasopism naukowych MNiSW aktualnego na dzień opublikowania monografii), 

c) publikacjami w czasopiśmie o wartości punktowej co najmniej 100 pkt wg Wykazu 

czasopism naukowych MNiSW aktualnego na dzień opublikowania artykułu, 

d) publikacjami w czasopiśmie o wartości punktowej 140 pkt wg Wykazu czasopism 

naukowych MNiSW aktualnego na dzień złożenia wniosku o grant wewnętrzny RND 

IŚGiE, w przypadku których przekazano informację z redakcji czasopisma o przyjęciu 

publikacji do druku i umieszczeniu w wydaniu w 2025 r. oraz wystawiono fakturę  
za Article Processing Charge (APC), 

− które będą opublikowane w okresie od dnia 6 maja 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.  

i zostały przypisane do dyscypliny IŚGiE, a nie były wcześniej przedmiotem 

dofinansowania w ramach grantów wewnętrznych na PW. Na sfinansowanie  

tej kategorii grantów przewiduje się 190 533 zł ze środków przyznanych przez Rektora 

w 2025 r. do dyspozycji RND IŚGiE na wspieranie aktywności naukowej. Kryteria 

oceny wniosku stanowią: zgodność z postanowieniami niniejszego Regulaminu, oraz 

wpływ na wynik ewaluacji dyscypliny za lata 2022 – 2025 mierzony liczbą punktów 

przypisanych dyscyplinie IŚGiE w PW (przy czym minimalny zysk punktowy  

w ewaluacji dyscypliny IŚGiE w wyniku przypisania nagrodzonej publikacji  

do dyscypliny IŚGiE to 30 pkt), a także pozycją czasopisma (kwartylem) na liście 

rankingowej JCR.  

3. Przewodniczący RND może dokonać przesunięcia środków przeznaczonych na finansowanie 

grantów, o których mowa w ust. 2 pkt 1 na sfinansowanie grantów, o których mowa w ust. 2 

pkt 2, jeżeli przyznane granty, o których mowa w ust. 2 pkt 1 nie wyczerpią kwoty, o której 

mowa w ust. 2 pkt 1. 

4. Przewodniczący RND może w uzasadnionych indywidualnych przypadkach dokonać zmiany 

progów punktowych nagradzanych publikacji oraz progu minimalnego zysku punktowego  

w ewaluacji dyscypliny IŚGiE kwalifikujących publikację do uzyskania grantu. 

 

§ 4 

 

1. Maksymalna kwota finansowania grantu, o którym mowa w § 3 ust. 2 wynosi 12 000 zł. Kwota 

finansowania jest proporcjonalna do wartości punktowej publikacji w stosunku do 200 pkt lub 

pozycji czasopisma na liście rankingowej JCR, przy założeniu, że 1. decyl odpowiada 200 pkt, 

1. kwartyl – 140 pkt, a 2. kwartyl – 100 pkt.  

2. Z grantu nie mogą być finansowane wynagrodzenia w przypadku, gdy dana publikacja była lub 

będzie podstawą do uzyskania wynagrodzenia z innego źródła. Ograniczenie to nie dotyczy 

konkursów „Best Paper”, nagród JM Rektora PW, stypendiów doktoranckich oraz stypendiów 

i nagród spoza PW. Wynagrodzenia przeznaczone są dla pracowników i doktorantów PW, 

którzy zadeklarowali dyscyplinę IŚGiE. Maksymalna wysokość łącznego wynagrodzenia  

z pochodnymi dla jednej osoby ze wszystkich grantów RND, przyznanych z tego konkursu,  

nie może przekroczyć 12 000 zł brutto.  

3. W przypadku przeznaczenia środków na zakup aparatury naukowo-badawczej lub zakup 

środków trwałych o wartości wynoszącej co najmniej 10 000 zł (brutto), zakup ten może 

nastąpić jedynie w 2025 r. 

4. Finansowanie lub refinansowanie publikacji w czasopismach z OpenAccess jest możliwe 

wyłącznie w przypadku wykazania braku możliwości jej finansowania z innych źródeł. 

5. W przypadku wycofania przypisania nagrodzonej publikacji do dyscypliny IŚGiE na PW  

w ewaluacji za lata 2022 – 2025, osoba wnioskująca lub zespół wnioskujący będą wykluczone 



z możliwości ubiegania się o granty wewnętrzne przyznawane przez RND IŚGiE PW w ramach 

kolejnej ewaluacji. 

 

§ 5 

 

1. Wniosek o grant wewnętrzny dla pracowników i doktorantów Politechniki Warszawskiej 

sporządzony według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do Regulaminu, zaakceptowany przez 

Dziekana Wydziału, z którego wywodzi się Kierownik grantu, oraz właściwego pełnomocnika 

kwestora, składany jest przez kierownika grantu w wersji papierowej i elektronicznej 

w sekretariacie RND IŚGiE. 

2. Wnioski o grant wewnętrzny, o którym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 należy składać w terminie  

do dnia 30 maja 2025 r. 

3. Wnioski o grant wewnętrzny, o którym mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 należy składać w terminie  

do dnia 15 października 2025 r. 

4. Informacja o konkursie na granty wewnętrzne jest przekazywana przez sekretariat RND IŚGiE 

do władz wydziałów PW, które zatrudniają pracowników deklarujących dyscyplinę IŚGiE. 

 

§ 6 

 

1. Decyzję o przyznaniu grantu i wysokości jego finansowania podejmuje Przewodniczący RND 

IŚGiE, zwany dalej „Przewodniczącym RND”, na podstawie opinii Zespołu ds. Nauki  

i Ewaluacji Dyscypliny, powołanego przez RND IŚGiE, który rekomenduje wnioski  

do finansowania. 

2. Kryteria oceny wniosku stanowią:  
1) zgodność z postanowieniami niniejszego Regulaminu; 

2) kryteria wskazane w § 3, odpowiednie do kategorii grantu, w szczególności wpływ na wynik 

ewaluacji dyscypliny w latach 2022-2025. 

 

§ 7 

 

1. Warunkiem rozpoczęcia realizacji grantu jest podpisanie porozumienia, którego wzór stanowi 

załącznik nr 2 do Regulaminu. Porozumienie podpisuje Dziekan wydziału, z którego pochodzi 

kierownik grantu, Przewodniczący RND, kierownik grantu oraz parafuje właściwy 

pełnomocnik kwestora. 

2. Wzór aneksu do porozumienia w sprawie realizacji grantu określa załącznik nr 3  

do Regulaminu. 

3. Ustala się następujące terminy zakończenia realizacji grantów: 

1) 15 października 2025 r. – w przypadku grantów, o których mowa w § 3 ust. 2 pkt 1; 

2) 31 marca 2026 r. – w przypadku grantów, o których mowa w § 3 ust. 2 pkt 2.  

4. Podstawą rozliczenia grantu jest protokół, zwany dalej „Protokołem oceny i odbioru grantu 

wewnętrznego”, stanowiący załącznik nr 4 do Regulaminu zaakceptowany przez właściwego 

pełnomocnika kwestora i Dziekana, złożony w trzech egzemplarzach przez kierownika grantu 

w sekretariacie Rady Naukowej Dyscypliny IŚGiE w terminie 7 dni od daty zakończenia 

realizacji grantu. 

5. Oceny i odbioru grantów wewnętrznych dokonuje Zespół ds. Nauki i Ewaluacji Dyscypliny 

Rady Naukowej Dyscypliny IŚGiE. Warunkiem rozliczenia grantu jest jego pozytywna ocena 

przez Zespół. Protokół oceny i odbioru grantu przekazywany jest przez sekretariat Rady 

Naukowej Dyscypliny IŚGiE w terminie 14 dni od daty zakończenia realizacji grantu do: 



Zespołu ds. Nauki PW, jednostki, w której realizowany był grant oraz sekretariatu Rady 

Naukowej Dyscypliny IŚGiE. 

6. Autorzy publikacji, w których Article Processing Charge jest finansowana  

lub współfinansowana z grantów, o których mowa w § 3 ust. 2 pkt 2, powinni wskazać RND 

IŚGiE PW jako źródło finansowania/współfinansowania.  


